
郑州龙湖一中 

科研课题立项、论文及优秀成果评审实施方案 

为更好的落实科研课题立项、论文及优秀成果评审工作，根据上级文件要求，

并结合我校实际情况，对上报课题立项、论文及优秀成果进行初审，初审方案如

下： 

一、评审原则 

遵循“公开、公平、公正、回避”原则，注重“实用性、科学性、必要性、

可行性、创新性”，研究课题具有普遍性和推广价值，对解决教育实际问题具有

重要意义和作用。 

1．重在项目的意义，科研课题、论文及优秀成果内容设计合理；   

2．课题、论文主持人及梯队有能力完成项目； 

   3．水平优先，应用性项目优先； 

  4．一人一项，非主持人最多可兼两项； 

5．保证质量，宁缺毋滥。 

二、申报类别及申报名额 

1．根据市教科所《关于组织申报郑州市教育科学课题的通知》的文件要求，

局属各学校一般课题不超过 8项，重点课题不超过 2项。 

2．根据河南省教育厅《关于河南省教育科学“十三五”规划一般课题申报

工作的通知》的文件要求，各局属学校限申报 1项。 

3．根据郑州市教育局《关于组织开展中小学教师教育工作征文活动的通知》

的文件要求，各局属学校推荐 1篇。 

4．根据市教科所《关于开展教育科研优秀论文评审工作的通知》的文件要

求，局属各学校不超过 4篇。 

5．根据河南省教育厅《关于开展 2020 年度河南省教育科学研究优秀成果评

选工作的通知》的文件要求，无名额限制。 

三、评审组成员 

组  长：王森  教学副校长 



副组长：吕  娜  教科室副主任 

王国强  教务处主任 

张欣涛  教务处副主任 

组  员：崔今凌、张寒、耿瑞萍、胡玉洁、栗志斌、汤胜男、徐阳、叶剑、

张静、曹威威 

四、评审程序 

1．评审会采用闭门方式进行评审，由校办公室全程监督。评审专家在封闭

的会议室进行评审，初步定为行政楼三楼会议室（1）。 

2．采用百分制进行评分，每位评审独立打分，最后统计分数，取平均值。 

3．按得分高低排序，选出上报课题、论文及优秀成果。 

五、评审要求 

评审实行回避制度，参与课题立项、论文及优秀成果评审的人员不参与打分，

保障评审工作公平公正。 

评审专家抽取、工作人员抽取、评审、统分等过程受监察审计处监督。 

六、评审计划时间安排 

（可根据实际情况调整） 

 

附：《郑州龙湖一中科研课题立项、论文及优秀成果评审评分标准》 
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郑州龙湖一中科研课题立项、论文及优秀成果评审 

评分标准 

课题主持人：                    课题名称： 

评价指标 指标描述 权重 得分 

选题意义 

1．选题方向正确，符合立项条件； 

2．对学校发展有很大促进作用； 

3．有重要的特色、创新性； 

4．学术价值高； 

5．对提高教学质量和管理水平实用价值高。 

20 

 

研究基础 

1．参与人员在所研究领域较为擅长； 

2．熟悉研究现状； 

3．所列参考文献具有代表性； 

4．在市、区内尚未有人研究，或在某一方面

具有独到的见解或独创性。 

15 

 

课题、论文及优秀

成果内容设计 

1．目标明确； 

2．内容详实； 

3．论证充分； 

4．重点突出，难点明确； 

5．研究思路清晰； 

6．预期研究成果明确。 

25 

 

研究方法 研究方法科学、可行 10  

研究条件 

1．负责人和主要成员曾完成多项研究课题； 

2．原有科研成果社会评价很高； 

3．完成本课题的研究能力很强和时间有保

证； 

4．资料设备齐全； 

5．科研手段先进； 

6．课题组分工科学合理。 

20 

 

申报材料质量 

1．项目齐全； 

2．格式规范； 

3．内容全面； 

4．完全符合填写要求。 

10 

 

评委签名  总分  

 


